
  

 

 

Stellenprofil für die Position Fachkraft plusKITA 

 

Zu Ihren Aufgaben als Fachkraft plusKITA gehören: 

- Umsetzung des gesetzlichen Auftrags für plusKITAs im Zusammenwirken mit der 

Einrichtungsleitung 
- Auseinandersetzung mit Sprach- und Bildungsprozessen sowie Bildungsbarrieren 

mit dem Ziel der Stärkung von Bildungschancen im spezifischen Sozialraum 
- Beratung, Begleitung und Unterstützung des KiTa-Teams zu den 

Themenschwerpunkten alltagsintegrierte Sprachbildung, Kultursensibilität sowie 

inklusive Pädagogik  
- Individuelle Bildungs- und Förderangebote zur gezielten Unterstützung der 

sprachlichen Bildung zu entwickeln und diese alltagsintegriert durchzuführen 
- Mitwirkung bei Konzeptionsentwicklung und Teambesprechungen 
- Teamschulung zu spezifischen Inhalten von Sprachentwicklung / Spracherwerb 

sowie Sprachförderung und gemeinsame Reflektion diesbezüglicher Prozesse in 
der Einrichtung  

- Förderung der Erziehungspartnerschaft und Teilhabe aller Kinder und Familien am 
KiTa-Alltag zur Stärkung der Bildungschancen 

- Regelmäßige Teilnahme und Mitwirkung an Arbeitskreisen z.B. Netzwerktreffen 
- Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen sowie Erarbeitung spezifischer Inhalte 

aus Fachliteratur und diversen Medien 

- Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzauftrages gemäß SGB VIII 

 

Fachliche Qualifikation: 

- Erzieher/in, Sozialpädagoge/in oder vergleichbare Qualifikation, möglichst mit 
besonderen Erfahrungen und Kenntnissen im Bereich der Umsetzung 

alltagsintegrierter Sprachbildung und Sprachförderung 
- Systemische Sichtweise von Familien, Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit 

mit den Familien  

- Beratungskompetenz im Umgang mit Familien und pädagogischen Fachkräften 
- Team- und Konfliktfähigkeit 

- wenn möglich Erfahrung und Weiterbildung im Bereich alltagsintegrierter 
Sprachbildung 

- administrative Fähigkeiten sowie sicherer Umgang mit dem PC (gängige 

Officeanwendungen) 
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Persönliche Qualifikation: 

- gefestigte Persönlichkeit  

- gute soziale Kompetenz 
- offene, freundliche, den Kindern, Eltern bzw. Familien zugewandte Art 

- persönliches Vertrautsein mit dem christlichen Glauben 
- hohe Einsatzbereitschaft, engagierte Mitarbeit  
- lösungsorientierte Sichtweise 

- vorurteilsbewusste und inklusiven Haltung 
-   Interesse am Themenschwerpunkt alltagsintegrierte Sprachbildung sowie       

    Bereitschaft zur Fortbildung im Bereich  
- Bereitschaft zur Übernahme einer besonderen Funktionsstelle in der Einrichtung 

 

 

Was wir Ihnen bieten: 

- Fortschrittliche und im Sozialraum / Stadt Siegen anerkannte Einrichtungen  
- optimale personelle, räumliche und sächliche Ausstattung 

- vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Leitung, Träger und Fachberatung sowie 
Unterstützung im spezifischen Aufgabenbereich 

- sehr motiviertes und engagiertes Mitarbeiterteam  

- Übernahme von Verantwortung und Mitgestaltung 
- Vergütung nach BAT-KF  

- ständige konzeptionelle Weiterentwicklung  
- gute Fortbildungsmöglichkeiten  
- erfolgreiches Arbeiten durch strukturierte und organisierte Abläufe 

- regelmäßige Teilnahme in themenbezogenen Arbeitskreisen  
 

 


